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Załącznik nr 1 do Regulaminu rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie „Welcome & Skills – ANS Leszno dla Umiędzynarodowienia”
Wniosek pracownika o udział w projekcie i formach wsparcia
Dane Projektu Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej: Tytuł Projektu Agencji „Wsparcie instytucji szkolnictwa wyższego i nauki w obsłudze cudzoziemców oraz Polaków wyjeżdżających za granicę”, numer Projektu Agencji: BPI/WTP/2025/1/00022, Fundusze Europejskie dla Rozwoju Społecznego 2021–2027, Działanie 01.05 Umiejętności w szkolnictwie wyższym.
Nazwa programu i rok ogłoszenia: „Welcome to Poland 2025”
Nazwa Beneficjenta NAWA: Akademia Nauk Stosowanych im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie
Tytuł projektu Beneficjenta NAWA: „Welcome & Skills – ANS Leszno dla umiędzynarodowienia”
Numer projektu Beneficjenta NAWA: BPI/WTP/2025/1/00022/U/00001
1. Dane pracownika
Imię i nazwisko: ..........................................................................................................................
Stanowisko: ................................................................................................................................
Jednostka organizacyjna:.............................................................................................................
Służbowy adres e-mail: ...............................................................................................................
Telefon: …....................................................................................................................................
Prosimy zaznaczyć właściwą odpowiedź: 
☐ Jestem nauczycielem akademickim / nauczycielką akademicką.
☐ Jestem pracownikiem niebędący nauczycielem akademickim. / Jestem pracownicą niebędącą nauczycielką akademicką.
3. Wybór formy wsparcia
Wnioskuję o zakwalifikowanie do udziału w następującej formie wsparcia / formach wsparcia przewidzianych w projekcie:
☐ Kurs języka angielskiego w komunikacji ze studentem i pracownikiem zagranicznym.
☐ Szkolenie z zakresu kompetencji międzykulturowych.
☐ Szkolenie z zakresu procedur administracyjnych związanych z obsługą studentów zagranicznych.
4. Uzasadnienie udziału
Proszę wskazać, w jaki sposób nabyte kompetencje będą wykorzystywane w pracy zawodowej (prosimy zaznaczyć poniżej jedną lub wiele odpowiedzi):
☐ Obsługa i komunikacja ze studentem zagranicznym;
☐ Obsługa i komunikacja z pracownikiem zagranicznym;
☐ Przygotowywanie dokumentacji i prowadzenie korespondencji służbowej w języku angielskim;
☐ Opracowywanie projektów, prezentacji, materiałów edukacyjnych i sylabusów w języku angielskim;
☐ Prowadzenie zajęć w języku angielskim;
☐ Udział w międzynarodowej wymianie akademickiej m.in. Erasmus+, NAWA;
☐ Udział lub organizacja konferencji międzynarodowej;
☐ Inne …………………………………………………………………………………………………………………………………
5. Doświadczenie i potrzeby związane z umiędzynarodowieniem
Czy w ramach wykonywanych obowiązków ma Pan/Pani kontakt ze studentami/studentkami,  pracownikami/pracownicami lub gośćmi zagranicznymi? Prosimy zaznaczyć właściwą odpowiedź:
☐ Tak
☐ Nie
[bookmark: _Hlk240615466]Czy wykonuje Pan/Pani zadania związane z umiędzynarodowieniem Uczelni albo przewiduje się wykonywanie takich zadań? Prosimy zaznaczyć właściwą odpowiedź:
☐ Tak
☐ Nie
6. Potrzeby w zakresie dostępności
Czy w związku z udziałem w wybranej formie wsparcia potrzebuje Pan/Pani zapewnienia szczególnych warunków lub racjonalnych usprawnień? Prosimy zaznaczyć właściwą odpowiedź. Podanie tej informacji jest dobrowolne. Nie należy wpisywać diagnozy ani szczegółowych danych dotyczących stanu zdrowia.
☐ Nie 
☐ Tak  – Proszę wskazać potrzebne rozwiązanie organizacyjne lub techniczne:
..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................
7. Oświadczenia pracownika
Oświadczam, że:
☐ Zapoznałem/zapoznałam się z Regulaminem rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie i akceptuję jego postanowienia.
☐ Spełniam kryteria udziału w projekcie określone w Regulaminie rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.
☐ Dane i informacje podane w niniejszym wniosku są prawdziwe, rzetelne i kompletne.
☐ W przypadku zakwalifikowania zobowiązuję się do udziału w wybranej formie wsparcia zgodnie z jej harmonogramem oraz zasadami określonymi w Regulaminie.
☐ Zobowiązuję się do udziału w wymaganych działaniach służących weryfikacji nabycia kompetencji, pomiarze rezultatów, badaniach ankietowych i ewaluacyjnych – jeżeli dotyczą wybranej formy wsparcia.
☐ Przyjmuję do wiadomości, że po zakwalifikowaniu do projektu jestem zobowiązany/zobowiązana do dopełnienia obowiązków uczestnika wynikających z zasad FERS i wymagań NAWA, w tym przekazania danych wymaganych w systemie NAWA, jeżeli obowiązek ten mnie dotyczy.
☐ Zobowiązuję się niezwłocznie poinformować Beneficjenta NAWA o zmianie danych lub okolicznościach mających wpływ na możliwość mojego udziału w projekcie.
8. Informacja dotycząca danych osobowych / Klauzula informacyjna ANS w Lesznie
1.	Administratorem Państwa danych osobowych jest Akademia Nauk Stosowanych im. J.A. Komeńskiego mieszcząca się przy ulicy Adama Mickiewicza 5, 64-100 Leszno.
2.	Administrator Danych Osobowych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych Osobowych z którym można się skontaktować pod adresem e-mail: iodo@ansleszno.pl
3.	Państwa dane osobowe będą przetwarzane wyłącznie w celu realizacji projektu pn. „Welcome & Skills – ANS Leszno dla Umiędzynarodowienia”, w szczególności w celu działań rekrutacyjnych, potwierdzenia kwalifikowalności wydatków, udzielenia wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczości oraz działań informacyjno-promocyjnych.
4.	Państwa dane będą przetwarzane na podstawie art. 6 ust 1lit b, ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. w związku z przepisami prawa powszechnie obowiązującego. Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres realizacji projektu, a następnie zostaną zarchiwizowane na czas ustalony w umowie realizacji projektu.
5.	Państwa dane mogą zostać udostępnione wyłącznie podmiotom uprawnionym do uzyskania danych osobowych na podstawie obowiązujących przepisów.
6.	W związku z przetwarzaniem Państwa danych osobowych przez ANS w Lesznie przysługuje Państwu prawo do:
a.	dostępu do treści danych
b.	ograniczenia przetwarzania
c.	sprostowania danych
d.	przeniesienia danych
e.	cofnięcia zgody w dowolnym momencie.
7.	W sytuacji gdy Państwa dane osobowe są przetwarzane niezgodnie z prawem przysługuje Państwu prawo do zgłoszenia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
8.	Państwa dane nie będą poddawane profilowaniu.
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w formularzu rekrutacyjnym przez Akademię Nauk Stosowanych im. Jana Amosa Komeńskiego w Lesznie w celu realizacji procesu rekrutacji w projekcie „„Welcome & Skills – ANS Leszno dla Umiędzynarodowienia” (zgodnie z art.6 ust.1 lit. a Ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. - Dz. Urz. UE.L 2016 Nr 119, s. 1). Posiadam wiedzę, że podanie moich danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do realizacji celu, w jakim zostały zebrane.
Podpis pracownika
Miejscowość, data, podpis: .......................................................................................................
Część wypełniana przez Komisję Rekrutacyjną
10. Weryfikacja wniosku
☐ Wniosek złożono w terminie i jest kompletny.
☐ Pracownik spełnia kryteria uczestnictwa określone w Regulaminie.
☐ Udział pracownika w wybranej formie wsparcia jest zgodny z założeniami projektu i został uzasadniony merytorycznie.
11. Wynik rekrutacji
☐ Zakwalifikowano do udziału z wynikiem ……….. (maksymalny wynik wynosi 100 punktów)
☐ Wpisano na listę rezerwową.
☐ Nie zakwalifikowano do udziału.

[bookmark: _Hlk240618797]Uwagi / Uzasadnienie decyzji (jeżeli dotyczy): ..........................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Data i podpis Komisji Rekrutacyjnej: ................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................
................................................................................................................

Projekt pn. „Welcome & Skills – ANS Leszno dla Umiędzynarodowienia” finansowany jest przez Narodową Agencję Wymiany Akademickiej w ramach programu Welcome to Poland 2025, umowa nr BPI/WTP/2025/1/00022/U/00001. Program Welcome to Poland finansowany jest ze środków Unii Europejskiej z Funduszu Europejskiego dla Rozwoju Społecznego 2021–2027 (FERS) w ramach projektu pt.: „Wsparcie instytucji szkolnictwa wyższego i nauki w obsłudze osób cudzoziemskich oraz Polek i Polaków wyjeżdżających za granicę”, nr FERS.01.05.IP.08-0003/24.
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